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UNSER UNTERNEHMEN

Die Beruflichen Fortbildungszentren
der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH
sind an 28 Standorten mit rund 180
Schulungsorten in Bayern vertreten.
Seit 1983 fithren wir erfolgreich
praxisnahe berufliche Fortbildungs-
kurse und Umschulungen durch.
Kernbereiche:

> Qualifizierung von Beschaftigten
zur Anpassung an neue berufliche
Anforderungen und zum beruflichen
Aufstieg,

> Seminare und Lehrgange fiir Unter-
nehmen und Privatkunden,

> Seminare und Projekte flir Menschen
mit Migrationshintergrund,

> Bildungsforschung —
Entwicklung und Durchfiihrung von
Forschungs- und Pilotprojekten zur
Erprobung neuer Bildungskonzepte,

> Aus- und Weiterbildung von arbeits-
losen Jugendlichen, Erwachsenen so-
wie von Menschen mit Behinderung.
Das Ziel:
Die Integration in den Arbeitsmarkt.

Wir informieren Sie gerne in
einem personlichem Gesprach:
Vereinbaren Sie einen Termin!

Perspektive f@;ﬁ%
Berufsabschl\uss

Berufsperspektiven in der Chancenregion Bayern
Bricken bauen in die Zukunft

Informationen fiir junge Erwachsene

www.bfz.de

28.10.2008 11:34:04 Uhr



GAS GEBEN STATT AUFGEBEN!

Der Bedarf an Fachkréften steigt. —

Das ist die Gelegenheit zu zeigen, was in
lhnen steckt! Mit PERSPEKTIVE SUDBAYERN
und NANO — NACHQUALIFIZIERUNG NORD-
BAYERN haben Sie die Chance auf eine
berufliche Weiterbildung und werden nach
dem konkreten Bedarf im Unternehmen
ausgebildet.

Es lohnt sich, mit uns (iber Ihre Berufsaus-
sichten zu sprechen, wenn

> ... flir Sie eine berufliche Erstaushildung
nicht mehr wahrscheinlich ist, z. B. weil Sie
schon Ausbildungen abgebrochen haben.

> ... Sie einen Berufsabschluss im Ausland
erworben haben, der in Deutschland nicht
anerkannt ist.

> ... Sie motiviert und interessiert sind, sich
schrittweise weiterzubilden, um am Ende
doch noch einen Berufsabschluss zu
erhalten.

Gemeinsam entwickeln wir mit [hnen eine
berufliche Perspektive.

Ihre personlichen Voraussetzungen und
bisherigen Berufserfahrungen werden be-
riicksichtigt. Bei Bedarf lassen wir lhre Vor-
erfahrungen von der zustandigen Kammer
auf Anerkennung priifen. Insbesondere auch
Interessenten mit Migrationshintergrund
sind herzlich willkommen.

Laufzeit des Projekts Finanziert aus Mitteln des Bestandteil der Qua-

01.05.2008 bis Bundesministeriums fiir lifizierungsinitiative
31.03.2012. Bildung und Forschung +Aufstieg durch Bildung“
sowie aus dem Europé- der Bundesregierung.

ischen Sozialfonds der
Européischen Union.
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EIN ZIEL VOR AUGEN

> Ziel des Bundesprogramms
LPerspektive Berufsabschluss*
ist es, jungen Erwachsenen neue
Berufsaussichten zu geben, die
bisher keinen Berufsabschluss
haben, aber mit passender Un-
terstiitzung dieses Ziel erreichen
konnen.

> Durch die in Teilschritten aufge-
baute Nachqualifizierung steigen
die Chancen, eine passende
Beschiftigung auf dem ersten
Arbeitsmarkt zu finden. Neue
Perspektiven werden eroffnet
und damit mehr Zukunfts- und
Planungssicherheit.

AUCH SIE KONNEN TEILNEHMEN,

> ... wenn Sie in Beschaftigung
sind und gerne lhre Qualifikation
verbessern mochten,

> ... wenn Ihr Unternehmen Sie
weiterqualifizieren mochte,

> ... wenn Sie arbeitslos und bei
der Agentur fiir Arbeit oder der
ARGE gemeldet sind und einen
Berufsabschluss nachholen
mochten.

P i |

Basierend auf der
Forderinitiative ,,Ab-
schlussorientierte modu-
lare Nachqualifizierung*“.

@

IHR BILDUNGSCOACH

> ... ist das Bindeglied zwischen
allen an der Nachqualifizierung
Beteiligten,

> ... sorgt fiir eine enge Zusam-
menarbeit zwischen Betrieb und
Schulungsstatte,

> ... steht wéhrend der gesamten
Ausbildungszeit beratend zur
Seite in allen betrieblichen wie
schulischen Belangen.

DAS BIETEN WIR IHNEN AN:

>BERATUNG In einem personli-
chen Gespréach klaren wir lhre
Voraussetzungen, informieren
liber Weiterbildungsangebote
und setzen uns bei Bedarf mit
Ihrem Arbeitgeber in Verbindung.

> LERNEN AM ARBEITSPLATZ
Der Arbeitsprozess steht im Mit-
telpunkt Ihrer berufsbegleitenden
Nachqualifizierung. Sie erweitern
Ihre Kenntnisse direkt am Arbeits-
platz und in einer passenden

Bestandteil des Programms
4Perspektive Berufsabschluss*
des Bundesministeriums

fiir Bildung und Forschung.

Bildungseinrichtung — praxisnah
und anwendungsorientiert.

Angelegt als
Strukturver-
besserungs-
programm.

> MODULARISIERUNG
Das jeweilige Berufsbild ist
in einzelne Bausteine geglie-
dert. Aufbau und Inhalte
orientieren sich an den Tatig-
keitsbhereichen im Beruf und
an den Inhalten der Ausbil-
dungsrahmenplane. Aufbau-
end auf lhren Berufserfah-
rungen kann die Nachquali-
fizierung schrittweise zum
Berufsabschluss fiihren.

> MODULZERTIFIKATE
Wahrend der Qualifizierung
bescheinigen Zertifikate lhre
erworbenen Kenntnisse in
jedem einzelnen Teilbereich.
Sie geben Auskunft (iber vor-
handene und am Arbeitsplatz
einsetzbare Kenntnisse und
Fertigkeiten. Am Ende der
Nachqualifizierung kann die
regulére Priifung vor der
zustandigen Kammer stehen.

FUR SIE IN BAYERN

> PERSPEKTIVE SUDBAYERN
Sieben bfz-Standorte biin-
deln ihre Erfahrung und
ihre Fachkompetenzen,
um die Projektziele zu
erreichen.

> Projektstandorte: Augs-
burg, Kempten, Lindau,
Memmingen, Miinchen, Ro-
senheim und Traunstein mit
der Koordinierungsstelle
Augsburg.

> NANO — NACHQUALIFIZIE-
RUNG NORDBAYERN verfolgt
im nordbayerischen Raum
dieselben Projektziele wie
PERSPEKTIVE SUDBAYERN.

> Projektstandorte: Aschaf-
fenburg, Bamberg,
Bayreuth, Coburg, Hof,
Kronach, WeiBenburg und
Wiirzburg mit der Koordi-
nierungsstelle Bamberg.

Beide Projekte werden
wissenschaftlich durch das
Forschungsinstitut Betrieb-
liche Bildung (f-bb) gGmbH
begleitet.
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