Intensive Betreuung und Vermittlung

Intensive Betreuung und Vermittiung

Zielgruppe

Teilnehmen konnen:

- Arbeitslose

- Von Arbeitslosigkeit bedrohte Arbeitssu-
chende

Teilnahmedauer

Wir unterstiitzen Sie drei bis acht Wochen — je
nach Zuweisungsdauer durch lhre Agentur fiir
Arbeit. Haben Sie danach keine neue Arbeits-
stelle gefunden, schlieBt sich eine 4-wdchige
betriebliche Erprobung in einem Unternehmen
an.

Ablauf

Nach Zuweisung durch lhre Agentur fiir Arbeit
ist Ihr Eintritt in die MaBnahme zeitnah jeweils
an einem Montag mdglich.

Wahrend Ihrer Teilnahme besteht Anwesen-
heitspflicht.

Ihre Anwesenheitszeiten im bfz Marktredwitz
sind:

montags bis donnerstags 8:00 bis 16:00 Uhr
freitags 8:00 bis 13:30 Uhr

Sie erreichen uns wahrend dieser Zeiten oder
nach vorheriger Vereinbarung.

Ihre Ansprechpartner

Rita Konig (Anmeldung, Verwaltung)
Annette Giinther (Jobcoach)

Wolsauer Strafe 20
95615 Marktredwitz
Telefon: 09231 9656-0
Fax: 09231 965656
e-mail: info@mak.bfz.de
Internet: www.bfz.de

Eine Bushaltestelle befindet sich gleich anschlie-

Bend an unser Grundstiick.
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Information fiir Interessenten

Intensive Betreuung und Vermittlung

Intensive Betreuung und Vermittiung

Das bfz Marktredwitz bietet seinen Kunden und Auf-
traggebern seit mehr als 20 Jahren Weiterbildung
wohnort- und betriebsnah an. Das Dienstleistungs-
angebot richtet sich an alle Zielgruppen des Arbeits-
marktes und an Unternehmen aller GroBen und Bran
chen. :

Kernbereiche unseres Angebots sind:

e Berufliche Weiterbildung fiir Arbeitssuchende
¢ JugendmaBnahmen der Berufsberatung

e Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

e Leistungen im Auftrag des Europaischen So-
zialfonds (ESF)

o Berufsfachschulen fiir Altenpflege/-hilfe

e Privat- und Firmenkundenservice
Berufsbegleitende Langzeitlehrgange
WEGebAU Programm der BA fiir Arbeit

Was wir sonst noch gerne fiir Sie tun...

Tochterfirma gps mbH
e procedo Zeitarbeit

Tochterfirma gfi gGmbH

e Ganztagshetreuung an Schulen
e Jugendsozialarbeit

e | ernstube

Das tun wir fiir Sie.

lhre Agentur fiir Arbeit unterstiitzt Sie bei [hrer berufli-
chen Eingliederung. Das bfz Marktredwitz wurde mit der
Jntensiven Betreuung und Vermittlung® beauftragt, die-
sen Prozess zu beschleunigen.

Fiir einen begrenzten Zeitraum erméglicht lhnen die
Agentur fiir Arbeit die ,Intensive Betreuung und Vermitt-
lung”, Bitte nutzen Sie das Angebot!

Unser Ziel ist Ihre dauerhafte berufliche Integration in
eine versicherungspflichtige Beschaftigung.

Unterstiitzt werden Sie von Ihrem Jobcoach, mit dem Sie
Ihre individuelle Integrationsstrategie erarbeiten und der
Sie auf dem Weg in die Beschéftigung begleitet.

Neben der Erstellung bzw. Optimierung lhrer individuel-
len Bewerberbungsunterlagen und der professionellen
Vorbereitung auf Vorstellungsgespréiche und auf den
erfolgreichen Wiedereinstieg in den Job stehen Ihnen
unsere komplett ausgestatteten Praxisflachen und U-
bungswerkstatten in verschiedenen Berufsfeldern zur
Verfiigung. Hier kénnen Sie selbst Ihre Kenntnisse und
Féhigkeiten einschatzen und erhalten Tipps und gof.
kurze Qualifizierungssequenzen von unseren Fachleuten.

Hat der Einstieg in den Job wahrend der Zuweisungszeit
durch die Agentur flir Arbeit nicht geklappt, unterstiitzen
wir Sie bei der Suche nach einem Betrieb flir eine an-
schlieBende vierwochige betriebliche Erprobung mit dem
Ziel der Ubernahme.

Wahrend der MaBnahme sind Sie haftpflichtversichert.

Das konnen Sie von uns erwarten:

e [nformationen zum Ausbildung- bzw. Arbeits-
markt

e Analyse und Aufarbeitung Ihres Bewerberpro-
fils

e Bewerbungscoaching und Unterstiitzung lhrer
eigenen Bewerbungsaktivitaten

e Personliche Beratung und Unterstiitzung

e FErprobungs- und Qualifizierungsmodule (z.B.
in den Bereichen Holz, Hotel/Gastronomie,
Bau, Metall,...)

e EDV-Unterricht
e E-learning-Angebote

e Workshops zu aktuellen Themen, z.B. Vorstel-
lungsgesprach, Qutfitberatung, Gesundheits-
pravention, ...

e Betriebliche Erprobung

Wir erwarten von lhnen:
RegelmaBige Anwesenheit

Einbringen Ihrer eigenen Ideen und Vorstel-
lungen

e Zusammenarbeit mit dem Jobcoach bei der
Suche nach einem Arbeitsplatz

e FErledigung der erteilten Arbeitsauftrage - indi-
viduell oder im Vermittlungsteam
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