ERFOLG IST KEINE GLUCKSSACHE

BERUFLICHE WEITERBILDUNGEN IM BEREICH

PROJEKTMANAGEMENT

> Basiszertifikat im Projektmanagement (GPM)
> Zertifizierter Projektmanager (GPM)
Level C-Zertifizierung nach dem 4-L-C der IPMA

Gpm > Zertifizierter Projektmanagement Fachmann (GPM)
Mooy Coneluctal Level D-Zertifizierung nach dem 4-L-C der IPMA



PROJEKTMANAGEMENTLEHRGANGE MIT GPM

Projekt- und Prozessmanagement erfordert noch mehr als andere Téatigkeitsbereiche in den Unternehmen (iber-
greifendes und ganzheitliches Denken. Denn die meisten Projekte und Prozesse sind mit allen Bereichen vernetzt
—vom Vertrieb iber die Personal- und Organisationsentwicklung bis zur Systemimplementierung. Entsprechend
wichtig ist seine tibergreifende Funktion fiir den Gesamterfolg.

Das Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft (bbw) bietet seit vielen Jahren erfolgreich Zertifizierungslehrgange
in unterschiedlichen Qualifizierungsstufen an.

Basiszertifikat im Projektmanagement (GPM)

Zielsetzung Erwerb internationaler Wissensstandards im Bereich Projektmanagement
und Abschluss und Abschluss mit ,Basiszertifikat im Projektmanagement (GPM)“.
Zielgruppe Dieser Lehrgang richtet sich an alle Interessierten, die sich mit dem Thema Projektmanagement

auseinandersetzen mochten.

Lehrgangsinhalte In diesem Lehrgang eignen Sie sich internationale Wissensstandards sowie fundierte Grundlagenkenntnisse
zur professionellen Projektgestaltung an:

Inhalte:
- Projektziele - Projektkosten - Problemldsung
- Qualitat - Kommunikation - Projektablauf und Termine
- Teamarbeit - Risikomanagement - Projektsteuerung
- Phasenplanung - Projektorganisation
Zeitlicher Ablauf 32 Présenzunterrichtseinheiten

Zertifizierter Projektmanager (GPM)
Level C-Zertifizierung nach dem 4-L-C der IPMA

Zielsetzung Erwerb fundierter Kenntnisse im Bereich Projektmanagement und Abschluss als ,, Zertifizierter Projekt-
und Abschluss management-Fachmann (GPM)“ Level D-Zertifizierung nach dem 4-L-C der IPMA.
Zielgruppe Fach- und Fiihrungskréfte mit abgeschlossener Berufsausbildung und mindestens dreijahriger

Berufs-Projekterfahrung.

Lehrgangsinhalte In diesem Lehrgang bieten wir Ihnen die Maglichkeit, Ihre Projektmanagementkenntnisse wie in Level D
aufgeflihrt zu vertiefen, sowie Ihre Qualifikationen entsprechend der pm-baseline zu erweitern.
Dazu gehoren Aufgaben wie das Fiihren, Leiten und Steuern eines begrenzt komplexen Projekts sowie
die praktische Umsetzung Ihres Wissens und Ihrer Projektmanagementfahigkeiten.

Zeitlicher Ablauf 50 Prasenzunterrichtseinheiten, berufsbegleitend

Zertifizierter Senior Projektmanager (GPM) Level B-Zertifizierung nach dem 4-L-C der IPMA

Gerne informieren wir Sie auch (iber den Aufbaulehrgang Level B.



PERSONALZERTIFIZIERUNG

Zertifizierter Projektmanagement-Fachmann (GPM)
Level D-Zertifizierung nach dem 4-L-C der IPMA

Erwerb fundierter Kenntnisse im Bereich Projektmanagement und Abschluss als
LZertifizierter Projektmanagement-Fachmann (GPM)“ Level D-Zertifizierung nach dem 4-L-C der IPMA.

Zielsetzung
und Abschluss

Zielgruppe Fach- und Flihrungskréfte mit abgeschlossener Berufsausbildung.
PROJEKTMANAGEMENT IM UBERBLICK
Lehrgangsinhalte Definition Projekt und Projektmanagement, PM-Normen und Richtlinien:

GPM, PMI, Prince2 — ein Vergleich Projekterfolgs- und Misserfolgskriterien

Der gelungene Projektstart

- Ziele und Anforderungen
- Formulierung des Projektauftrages
- Phasen und Meilensteine

- Technische und soziale Machbarkeit:
Stakeholdermanagement

- Projektorganisation
- Risikoabschatzung und rechtliche Aspekte

Elemente
der Projektplanung

- Planungskonzepte (z.B. iterative Planung)

- Projektstrukturplan, Vorgangsplanung,
Terminplanung

- Kosten- und Aufwandsplanung
- Verhandeln von Ressourcen

- Risikomanagementplanung

- Qualitatsplanung

Kompetenzen der Projektrealisierung

- Teamaufbau, Motivation, Fiihrung im Team
- Berichtswesen/Reporting

- Meetings effizient und effektiv gestalten

- Qualitétssicherung

- EDV-Unterstiitzung im Projekt

Zeitlicher Ablauf 90 Présenzunterrichtseinheiten, berufsbegleitend

Projektsteuerung

- Statusbetrachtung in Blick auf Zeit,
Aufwand und Qualitat

- Leistungsmessung (EVA)

- Trendanalysen, Konfigurations-
und Anderungsmanagement

- Umgang mit Kritik und Konflikt,
Kreativitatstechniken, Methoden
zur Problemlésung

Projektabschluss und Vorbereitung
der Zertifizierungspriifung

- Administrativer Abschluss
- Ubergabe und weitere rechtliche Aspekte

- Projektauswertung, Erfahrungssicherung,
Lessons learned

- Vorbereitung auf die schriftliche und
mindliche Priifung

Individuell betreute Projektarbeit

(iber den gesamten Lehrgangszeitraum



INFORMATIONEN UND KONTAKT

Wer wir sind

Das Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft (bbw ) ggmbH gehort zum Unternehmensverbund
des Bildungswerks der Bayerischen Wirtschaft e. V. Unter seinem Dach hat sich ein Netzwerk
aus 24 Bildungsunternehmen, Sozial- und Personaldienstleistern entwickelt.

An 28 Standorten in Bayern bietet die bow gGmbH Unternehmen und Privatkunden breite Unter-
stiitzung bei der Personal- und Organisationsentwicklung. Das Angebot umfasst Trainings fiir
Flihrungskrafte, Prozessbegleitung, berufsbegleitende Qualifizierungen, Inhouse-Seminare,
Lehrgéange flir Ausbilder und Auszubildende sowie Fort- und Weiterbildungen fiir Betriebsréate.

Informieren Sie sich iiber unser aktuelles Programm , Training and Development 2011
unter www.bbwggmbh.de.

Kontakt

Ansprechpartnerin
am Standort Augsburg

Bettina Walter

Telefon 0821 40802-197
Telefax 0821 40802-109
E-Mail walter.bettina@a.bbw.de
www.a.bbwbfz-seminare.de

Ansprechpartnerin
am Standort Regensburg

Alexandra Strigl

Telefon 0941 40207-53

Telefax 0941 40207-42

E-Mail strigl.alexandra@r.bbw.de
www.r.bbwbfz-seminare.de




