Wir er6ffnen Perspektiven

lhr LernCenter beim bfz

LernCenter — was bedeutet das eigentlich?

Das LernCenter ist ein Ort offener Weiterbildung, der gezielte
Lernanregungen und aktive Lernunterstiitzung bietet.
Zielsetzung dieser Lernsituation ist es, lhre Qualifizierung
ganz individuell zu fordern.

Konkret bedeutet das, dass wir mit Ihnen gemeinsam, die
Lerninhalte und -formen zu einem individuellen
Lernprozess zusammenstellen. Dabei entsteht ein
Lernplan, der lhre Qualifizierung strukturiert und lhnen als
,Wegweiser* wahrend des gesamten LernCenter dient.

Wie wir Sie unterstiitzen

Individuelles Lernen bedeutet nicht einsames Lernen.
Deshalb begleiten wir Sie vom ersten Tag Ihrer Qualifizierung
— entsprechend Ihrem Bedarf und Ihren Wiinschen. Diese
Aufgabe Ubernimmt unser Lernbegleiter, der Sie sowohl
methodisch wie pddagogisch unterstitzen kann. Mit ihm
gemeinsam erarbeiten Sie lhr Programm, das im Lernplan
dokumentiert wird und bei Bedarf angepasst oder verandert
werden kann.

Auferdem stehen Ihnen wahrend |hrer Anwesenheit im
LernCenter verschiedene Trainer als Ansprechpartner zur
Verfligung, die fachliche wie technische Fragen beantworten
kénnen.

Erganzend beraten wir Sie bei Inrem Bewerbungsprozess.
Dazu kdnnen Sie an unserem Bewerbungstraining bzw.
-coaching teilnehmen.

Umfang und Dauer

Jede Qualifizierung im LernCenter dauert unterschiedlich
lange - je nach individuellem Lernplan. Sie kann in Vollzeit
zwischen 2 Wochen (80 Unterrichtsstunden) und 4 Monaten
(680 Unterrichtsstunden) umfassen. Eine Teilnahme in
Teilzeit ist ebenfalls méglich. Die Dauer verlangert sich dann
entsprechend.

Wir beraten Sie gern

Berufliche Fortbildungszentren

der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH
Lindauer StraBe 21

88239 Wangen

Telefon 07522 9753-0
Telefax 07522 9753-20

Internet  www.wg.bfz.de
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Vereinbaren Sie Ihr personliches Beratungsgesprach:
Beatrice Rohde

Telefon 07522 9753-40

E-Mail  rohde.beatrice@bob.bfz.de

Forderung / Finanzierung
Eine Forderung ist bei vorliegender Eignung mit einem
Bildungsgutschein moglich.

LernCenter

modulare Qualifizierung
bfz gGmbH Wangen

Berufliche Fortbildungszentren der
Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH www.bfz.de



Lernziele und Zielgruppe

Lernziele

Das LernCenter bietet lhnen ein breit gefachertes
Bildungsangebot in den unterschiedlichsten Lernfeldern und
Berufsbereichen. Um fiir jeden Einzelnen ein passgenaues
Lernprogramm zusammenstellen zu kénnen, greifen wir auf
moderne Lernformen zuriick (blended learning).

Grundlagen der Arbeit im LernCenter:

e  |hr Bildungsplan wird individuell auf Sie
zugeschnitten

e  |hr Lernbedarf steht im Mittelpunkt Ihres
Bildungsprozesses

e Neben der fachlichen Schulung findet ein Training
von Methoden- und Selbstkompetenz statt

e Sie kdnnen jederzeit die Betreuung und Beratung
durch unsere Lernbegleiter in Anspruch nehmen

e |hr Lernprozess wird durch den Einsatz
unterschiedlicher Methoden méglichst
abwechslungsreich gestaltet

Zielgruppe

Das LernCenter ist die richtige Wahl fiir Sie, wenn Sie eine
passgenaue Qualifizierung im kaufménnischen, gewerblich-
technischen oder IT-Bereich suchen.

Auch fiir Fach- und Flihrungskréafte geeignete Lernangebote
stehen zur Verfligung.

Die Teilnahme am LernCenter setzt voraus, dass Sie den
groferen Teil der Verantwortung fiir Inren Lernprozess
selbst (ibernehmen. Dabei stehen Ihnen erfahrene Experten
zur Seite, die Sie jederzeit unterstiitzen und beraten.

Modular - individuell - zeitgemaR

Das LernCenter ist modular

Die Themen reichen von IT-Anwendungen Uber Sprachen bis
hin zu Fachthemen aus den unterschiedlichsten
Berufsbereichen. Jedes Modul umfasst einen bestimmten
Stundenumfang zum Lernen und Uben sowie meist eine
Lernerfolgskontrolle zum Abschluss.

Eine Ubersicht der belegbaren Module stellen wir lhnen
gern zur Verfiigung.

Das LernCenter ist individuell

Aus der umfangreichen Modulliste suchen wir mit lhnen
gemeinsam die fiir Sie passenden Themen heraus und
stellen so |hr persénliches Lernprogramm zusammen.
Dieses wird erganzt durch Einzelgesprache, Coachingtermine
und spezielle Trainingseinheiten — so entsteht Ihr individueller
Lernplan.

Das LernCenter ist zeitgemaf

Die Anforderungen des Arbeitsmarktes adndern sich standig
— sowohl in fachlicher wie in methodischer Hinsicht. Mit dem
LernCenter konnen wir diesen Entwicklungen bestmdglich
gerecht werden: Inhaltlich befinden sich die Lernmodule auf
dem aktuellen Stand, werden kontinuierlich dberpruft und mit
dem Bedarf der Arbeitswelt abgestimmt. Gleichzeitig konnen
wir mit der Lernarchitektur des LernCenter methodisch am
ehesten der Idee des lebenslangen Lernens entsprechen.

Inhalte und Methoden

Ein Auszug aus den Inhalten

EDV-Anwendungen / IT und Informatik

Sprachen

Naturwissenschaften und Mathematik

Gesundheit / Pflege / Soziales
Betriebswirtschaftslehre / Volkswirtschaftslehre
Verwaltung und Biro

Rechnungswesen

Handel / Marketing / Vertrieb

Personalwesen

Recht und Steuern

Elektrotechnik / Elektronik

Werkstoffe / Werkstoffkunde / Werkstoffverarbeitung
CNC

CAD-Konstruktion

Lagerwirtschaft / Logistik

Bewerbung / Berufsinformation / Existenzgriindung
Lern- und Arbeitsmethodik

Arbeitsschutz / Arbeitssicherheit

Flhrung / Unternehmensorganisation / Management

Methodik

Der Schwerpunkt im LernCenter liegt auf dem Selbstlernen
mittels moderner Lernmedien (e-learning-Angebote).
Wahrend dieser Lernphasen werden Sie von unseren Trainern
und Lernbegleitern unterstiitzt. Erganzend gibt es Gruppen-
sowie Projektarbeiten und Lehreinheiten. Diese offenen
Lernformen werden mit flexiblen Présenzveranstaltungen zu
blended-learning-Konzepten kombiniert.




