Gut vernetzt, nah an den Kund*innen

Die Beruflichen Fortbildungszentren der Bayerischen
Wirtschaft (bfz) gGmbH bieten seit Jahren erfolgreich
Beratung, Bildung und Integration fiir Arbeitnehmer*innen.
Mit 18 Standorten und Gber 170 AuBenstellen sind die bfz in
Bayern flachendeckend prasent. Wir arbeiten vor Ort

effektiv mit Unternehmen, Institutionen und Verbanden
zusammen und kennen die regionale Arbeitsmarkt-
situation. So bringen wir potentielle Mitarbeiter*innen und
Unternehmen zusammen — und integrieren Arbeitssuchende
nachhaltig in den ersten Arbeitsmarkt.

Kooperation mit der Handwerksorganisation

Grundlage des TQ-Angebots ist das im Projekt TQHW
(Teilqualifizierungen im Handwerk) von der Zentralstelle flir
die Weiterbildung im Handwerk (ZWH) mit dem
Zentralfachverband (ZVEH) und der Fachgewerkschaft (IGM)
entwickelte, bundesweit einheitliche TQ-Berufsset.

Mehr dazu auf www.tghw.de

Forderung

Mit einem Bildungsgutschein ist das Angebot bis zu
100% forderfahig durch:

« Agentur fiir Arbeit oder Jobcenter

« Arbeitgeberservice im Rahmen des Qualifizierungs-
chancengesetzes

« Renten- und Unfallversicherungstrager (BG, DRV)

Rufen Sie uns an - wir beraten Sie gerne.

1 TEILQUALIFIZIERUNGEN

IM HANDWERK

Berufliche Fortbildungszentren der
Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH

bfz Standort X
StraBe, Hausnummer X

PLZ, ORT X

Inr direkter Kontakt zur Beratung:
Vorname Nachname

Telefon 0123 45689
E-Mail name@bfz.de

Teilqualifizierung im Elektro-
handwerk

TQ 1: Elektrotechnische Arbeiten |
TQ 2: Elektrotechnische Arbeiten |I

Stand Juli 2026

im Beruf: Elektroniker/in, Fachrichtung Energie-

und Gebaudetechnik (HWK)

besser!
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Berufliche Forthildungszentren der
Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH


http://www.tqhw.de/

,Eine TQ besser!*

Schrittweise zu einem anerkannten Berufsabschluss

Ein TQ-Berufsset — Ihre Chance auf einen qualifizierten
Arbeitsplatz:

o Es besteht aus einzelnen TQ-Bausteinen. Diese bilden in
der Summe einen anerkannten Ausbildungsberuf.

« Sie konnen Schritt fiir Schritt die einzelnen TQs
besuchen und jeweils mit einer Kompetenzfeststellung
abschlieBen.

 Jede TQ wird mit einem Zertifikat bestéatigt.

Am Ende konnen Sie einen anerkannten Berufsabschluss
erwerben. Dazu melden Sie sich bei der zusténdigen Kam-
mer zur Externenpriifung an.

Bundesweite Arbeitgeberinitiative

Das Angebot wird gemeinsam mit der ARBEIT-
GEBERINITIATIVE TEILQUALIFIZIERUNG um-
gesetzt. Mit dem Giitesiegel “Eine TQ besser!"
garantieren wir so eine bundeseinheitliche
Durchfiihrung.

Zielgruppen

Dieses Angebot richtet sich an an- und ungelernte Beschéftigte
in Betrieben des Elektrohandwerks und an geringqualifizierte
Arbeitssuchende, die sich weiterqualifizieren wollen und einen
anerkannten Berufsabschluss anstreben.

Zugangsvoraussetzung

« Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift
« Grundkenntnisse im gewerblich-technischen Bereich

« Hohe Lernmotivation und Konzentrationsfahigkeit

« Personliches Beratungsgesprach vor TQ-Start

lhre Chance als kompetente Fachkraft

Projektablauf - Vom Helfer zur Fachkraft

Grund-
kompetenzen

26.10.2026 bis 20.11.2026

Fachliche Inhalte

TQ 1 (Auszug)
« Elektrotechnische Arbeiten
o Montieren und Installieren
o Messen, Analysieren und Priifen

TQ 2 (Auszug)
« Bauteile, Baugruppen und Gerédte montieren und
installieren
« Elektrotechnische Systeme analysieren, Funktionen
priifen und Fehler beheben

Im theoretischen Unterricht wird Ihnen Fachwissen, orientiert am
anerkannten Berufsbild, vermittelt. In der praktischen
Qualifizierungsphase vertiefen Sie das erlernte Wissen in
Betrieben der Region. Die Inhalte sind gemaB der Ausbildungs-
ordnung nach bundeseinheitlichen Standards gestaltet.

Kompetenzfeststellung

Jede Teilqualifizierung schlieBt mit einer theoretischen und
praktischen Kompetenzfeststellung vor dem Priifungsgremium
der bfz gGmbH ab.

Qualifizierungsbedarf Eignung /
Berufsabschluss nachholen

Teilqualifizierung
mit Zertifikat
(MA1+TQ2)

TQ 1: 23.11.2026 bis 12.04.2027

TQ 2: 13.04.2027 bis 31.08.2027

Fachkraft

gesichert

Optional:
Betriebliche
Einzelumschulung
(Kammer)

flankierend:
umschulungs-
begleitende Hilfen
(ubH)

Dauer und Termine

Start Grundkompetenzen: 26.10.2026 bis 20.11.2026
Start TQ 1: 23.11.2026 bis 12.04.2027
Start TQ 2: 13.04.2027 bis 31.08.2027

Theorie: 480 Unterrichtseinheiten (UE) je TQ
Betriebliche Lernphase: 200 Zeitstunden je TQ

Unterrichtszeiten
Theorie: Montag bis Freitag von 8:00 bis 15:30 Uhr
Betriebliche Qualifizierung: Arbeitszeiten des Betriebes

Die MaBnahme wird in Prasenz durchgefiihrt.

Abschluss

Bei erfolgreicher Priifung erhalten Sie ein bfz-Zertifikat
inklusive Kompetenzfeststellungsergebnis.
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